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CONSEILLER(ERE) PEDAGOGIQUE EN
ADAPTATION SCOLAIRE (50%) ET
AGENT DE SERVICE REGIONAL DE

SOUTIEN ET D’EXPERTISE POUR LES
ELEVES EN DIFFICULTE

D’APPRENTISSAGE (50%)

OFFRE DE SERVICE

Les Centres de services scolaires du Fer et de la Moyenne Cote-
Nord recherchent un(e) conseiller(ére) pédagogique pour
I'accompagnement des gestionnaires et des écoles du territoire
relativement a I'organisation des services aux EHDAA et pour le
développement de [I'expertise régionale lié aux difficultés
d’apprentissage (DAP) (50 %). Le CSS du Fer recherche un(e)
conseiller(ére) pédagogique en adaptation scolaire pour le secteur
de Sept-les (50 %).

NATURE DU TRAVAIL

L’emploi de conseillere ou conseiller pédagogique comporte plus
specifiguement des fonctions de conseil et soutien auprés des
intervenantes et intervenants des établissements scolaires et des
services éducatifs relativement a la mise en ceuvre, au
développement et a I'évaluation des programmes d’études, a la
gestion de classe et a la didactique, plus particulierement en
adaptation scolaire.

D’autres dossiers pédagogiques pourraient lui étre confiés.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La conseillere ou le conseiller pédagogique collabore a
I'implantation des programmes d’études et de formation, conseille
les enseignants(es) et la direction relativement a I'interprétation de
ces programmes, congoit et anime des ateliers et des sessions de
formation sur les éléments du programme; Elle ou il collabore a
I'élaboration de situations d’apprentissage et soutient
I'expérimentation en classe.

Consulter le Plan de classification

AVANTAGES DISTINCTIFS

e 19 congés fériés par année incluant 10 jours consécutifs durant
la période des fétes;

e Banque de congés maladie et responsabilités familiales;

e 20 jours de vacances annuelles.

Centre
de services scolaire
du Fer

Québec rara

N. B. : Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Le Centre de
services scolaire du Fer souscrit au principe d’égalité des chances dans I'emploi. Il applique
un programme d’accés a I'égalité pour les Autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les femmes et les personnes handicapées.

TYPE DE CONTRAT
REMPLACEMENT

LIEU DE TRAVAIL
Ressource régionale DAP (50%)
Conseiller pédagogique Secteur -
Sept-lles (50%).

HORAIRE DE TRAVAIL
35h/semaine (lundi au vendredi).

QUALIFICATIONS
REQUISES/SCOLARITE
Dipléme universitaire terminal de premier cycle
dans un champ de spécialisation approprié a
I’emploi, notamment en éducation.

Posséder une expérience dans I'enseignement
ou de soutien pédagogique.

SUPERIEUR IMMEDIAT
Direction des services éducatifs, CSS du Fer.

ENTREE EN FONCTION
Le plus t6t possible.

REMUNERATION

Déterminée selon les conditions de travail des
professionnels du CSSF a partir de 49 456 $ jusqu’a
un maximum de 87 626 $ selon I'expérience et les
qualifications plus une prime de rétention de 8 %.

FIN DE L’'AFFICHAGE
Jusqu’a comblement du poste.

riléyess &7

POSTULEZ AU :
Service des ressources humaines
Centre de services scolaire du Fer

AFFICHAGE 25'26114
30, rue Comeau, Sept-lles QC G4R 4N2
ou par courriel :

rhumaines@cssdufer.gouv.qgc.ca

Le CSS du Fer se réserve le

droit de faire passer des tests.
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