
  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

EXIGENCES ET COMPÉTENCES 

• Détenir un baccalauréat en enseignement dans la spécialité 

demandée (considéré comme un atout); 

• Être passionné dans son domaine;  

• Démontrer de l’intérêt et de l’enthousiasme pour 

l’enseignement; 

• Posséder une autorisation légale d’enseigner émise par le 

MEQ (considéré comme un atout); 

• Avoir un DEP, DEC ou une formation universitaire dans un 

programme pertinent et avoir un intérêt à entreprendre une 

formation universitaire en enseignement de la formation 

professionnelle (programme conçu pour être effectué à 

temps partiel avec le travail. 

 

LIEU DE TRAVAIL 

Centre de formation professionnelle de Sept-Îles 

et/ou Service aux entreprises* 

ENTRÉE EN FONCTION 

Août 2025 

RÉMUNÉRATION 

À déterminer, selon l’expérience et la scolarité : 

entre 52 799 $ à 102 857 $ + une prime de 

rétention de 8 % 

 

*POUR LE SERVICE AUX ENTREPRISES 

Non légalement qualifié : 74,74 $ / l’heure 

Légalement qualifié : 80,75 $ / l’heure 

 

POSTULEZ AU : 

Service des ressources humaines 

Centre de services scolaire du Fer 

30, rue Comeau, Sept-Îles QC G4R 4N2 

AFFICHAGE 24-25-88 

Par courriel : 

rhumaines@cssdufer.gouv.qc.ca 

 

N.B. : Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront 

une réponse. Le Centre de services scolaire du Fer souscrit au 

principe d’égalité des chances dans l’emploi. Il applique un 

programme d’accès à l’égalité pour les Autochtones, les minorités 

visibles, les minorités ethniques et les femmes et les personnes 

handicapées. 

TYPE DE CONTRAT 

100%  

TEMPS PLEIN 

POSSIBILITÉ DE 

POSTE RÉGULIER  

Nous sommes à la recherche 

d’enseignants en formation 

professionnels pour partager leur 

expertise dans les métiers suivants : 

• Électricité 

• Mécanique d’engins de chantier 

• Soudage-montage 

• Mécanique Industrielle 

• Charpenterie-menuiserie 

mailto:rhumaines@cssdufer.gouv.qc.ca

